
令和５年度第 63回有明町商工会通常総会の開催 
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VOL .56  

去る 5月 22日（月）に有明総合文化会館において、第 63回通常総会が 4年ぶりに対面にて開催

されました。会員皆様の慎重審議のうえ、上程議案が全て可決承認されました。第３号議案で

は、会費・手数料の改定が決議されましたので、下記のとおり詳細をお知らせ致します。皆様の

ご理解と引き続きのご協力をよろしくお願い致します。 

【上程議案】 第１号議案「令和４年度収支補正予算書(案)について承認を求める件」  

       第２号議案「令和４年度事業実績報告書、同収支決算書、貸借対照表及び財産 

目録について承認を求める件」 

       第３号議案「商工会運営規約の一部改正（案）について承認を求める件」 

       第４号議案「令和５年度事業計画書（案）並びに同収支予算書（案）について 

承認を求める件」 

       第５号議案「令和５年度借入限度額（案）について承認を求める件」 

       第６号議案「役員補充選任の件」 

 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

 

                        

                       

【県下商工会統一基準会費への改定（月額）】 

個人 法人 

１,５００円 ２,０００円 

ただし、令和８年３月３１日（令和６年度～令和

７年度）までは、現行の会費。 

令和８年４月１日から令和１０年３月３１日 

（令和８年度～令和９年度）までは、 

個人１,２００円、法人１,５００円 

令和１０年４月１日より、表のとおりの会費とな

ります。 

 

【県下商工会統一基準手数料への改定】 

☑記帳継続指導手数料 

１,０００円以上（月額） 

 

☑決算指導手数料 

６,０００円以上（１件） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和５年度青年部通常総会の開催 

 

4月 27日に青年部の通常総会が開催されま

した。来賓に長野会長、西川女性部長をお

迎えし、上程された第１号議案から第３号

議案まで審議され、原案通り可決承認され

ました。 

また、総会終了後に開催された懇親会で

は、長崎銀行有明支店長、十八親和銀行有

明支店長をお迎えし、盛会のうちに終了し

ました。 

 

 

（選任された新役員） 

役 職 氏 名 事業所名 

部長 小林 寿光 (株)小林電気工事 

副部長 吉田 慎吾 (有)有明清掃 

副部長 稲田 智希 稲田自動車整備工場 

常任委員 江川 賢祐 (有)巧電設 

常任委員 濱崎 隆志 ホーム企画(有) 

監査委員 村里 拓馬 村里自動車整備工場 

監査委員 本田 俊輔 ホンダオートワークス 

 

青年部からのお知らせ 女性部からのお知らせ 

 

 

令和 5 年度ひまわりプロジェクトは「挨拶運動」

を毎月 1日の少年の日に行っております!(^^)! 

町内 4 小中学校の校門に立ち、子供達への

挨拶を元気いっぱい行って参りますので、多く

の女性部の皆様の参加をお待ちしております

_(._.)_ 

 

 

 

 

🌻子供を守る 長崎ひまわりプロジェクト🌻 

 

★女性部総会無事終了！★ 

4 月 24 日に女性部通常総会が開催されまし

た。来賓に長野会長、小林青年部長、雲仙

市商工会女性部山崎部長、松田副部長をお

迎えし、本総会に上程されました第 1 号議案

から第 3 号議案までが協議され、原案通り可

決承認されました。お忙しい中、ご出席くださり

ありがとうございました!(^^)! 

 

 

 

 

 

中小企業退職金共済制度のお知らせ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

商工貯蓄共済は１つの掛金で、「貯蓄」「保障」「融資」の３つの備えをカバーする商工会員のための共済

制度です。本年も役職員一同で取組んで参りますので、皆様のご協力をお願いいたします。 

 

☑毎月積立てられた掛金の中から、保険料と手数料が年に１度差し引かれ、残りが積立金となり 

ます。 

 

☑ご加入いただいた時から、１０年間保険料が上がらず、保障内容が変わることがありません。

また、満期時に更新加入を希望された場合、告知書への記入が不要となります。 

 

☑積み立てた掛金を必要に応じて払い出すことが可能です。 

 

 
 

                           

 

商工貯蓄共済「新規加入特別増強運動」 

運動期間：令和５年６月１日（木）～９月２０日（水） 

小規模事業者自らが作成した持続的な経営に向け

た経営計画に基づく、地道な販路開拓等の取組や、

併せて行う業務効率化（生産性向上）の取組を支援

するため、それに要する経費の一部を補助するもの

です。 

 

●公募締切  （第１３回）令和５年９月７日 

●補 助 率  2/３ 

●補助上限  ５０万円～２００万円（申請枠により） 

 

※ご相談は、８月１０日までにお願いします。 

 

 

 

小規模事業者持続化補助金 

経営力向上計画とは、人材育成、コスト管理等のマ

ネジメントの向上や設備投資など、自社の経営力を

向上するために実施する計画です。 

 

【経営力向上計画策定のメリット
‘ ‘ ‘ ‘

】 

①税制に関する優遇措置  

認定計画に基づき取得した一定の設備や不動産に

ついて、法人税や不動産取得税等の特例措置を受け

ることができます。 

 

②金融支援  

政策金融機関の融資、民間金融機関の融資に対する

信用保証、債務保証等の資金調達に関する支援を受

けることができます。 

 

③各種補助金の加点項目  

各種補助金申請時の加点項目、また、申請の要件と

する補助金もあります。 

 

 

商工会と 

「経営力向上計画」を作りませんか？ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 （敬称略） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

有明町商工会通信 VOL.56 2023年 6月 22日 編集者：松永基宏 責任者：長野政男 発行：有明町商工会 

 

☑小規模事業者経営改善資金（マル経資金）  １．０９％ 

☑普通貸付                 １．９４％～２．９０％           

☑島原市中小企業振興資金          １．４０％（保証料別） 

☑国の教育ローン              １．９５％ 

 

金利情報 

 

常時雇用する人数が 10人未満の事業所で、「源泉所得税の納期の特例の承認に関する申請書」を

提出している事業所は、源泉所得税 1月～6月支払分の納付期限は 7月 10日（月）です。商工会

に依頼される事業所は、給与台帳と納付書、源泉税徴収簿を準備の上、7月 10日までにご来館下

さい。 

源泉税の準備をお願いします！ 

5 月 1 日より、有明町商工会でお世話にな

ることとなりました、花田洋臣と申します。

現在 61歳です。初めての職場で、今はまだ

まだ戦力外ゆえ、会員の皆さまには、ご迷

惑をお掛けすることもあろうかとは思いま

すが、松永課長、中村主任の指導の下、   

一日も早く仕事を覚え、会員の皆さまのお

力になれるよう努めますので、ご指導ご鞭

撻のほど、宜しくお願い申し上げます。 

 

新任職員のご紹介 

事業所名 代表者名 業 種 

木下建築 木下 満博 建設業 

   （令和５年６月２２日現在受付分） 

 

 

 

 

有明町商工会では新しい 

会員さんを募集しています。 

未加入の事業所をご存知の 

方は、商工会又はお近く 

の役員さんまでお知らせく 

ださい。 

新しい会員さんのご紹介 

 

有明町商工会と日本政策金融公庫長崎支店が共催し「一日公庫」を開催します。 

開催当日は、日本政策金融公庫の職員が融資の審査面談や金融相談を実施します。 

この機会に是非ご利用ください。 

詳細については、同封のチラシをご確認ください。 

７月２８日開催「一日公庫」について 

新規会員募集 


